Zatgcznik do

Uchwaty Nr XX1/127/16
Rady Gminy Ropa

z dnia 30 listopada 2016r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ROPA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI USTAWOWO
UPRAWNIONYMI DO PROWADZENIA DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO NA
2017 ROK

Przyjmujgc Program Wspotpracy Gminy Ropa z Organizacjami Pozarzgdowymi i
innymi podmiotami ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalno$ci pozytku
publicznego, Rada gminy Ropa deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, cheé
umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w $cistym wspétdziataniu z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Stowarzyszenia i fundacje oraz niesformalizowane grupy aktywnych obywateli
podejmujg cenne dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, dlatego wspodtpraca organizacji
pozarzgdowych i gminy stwarza szanse na lepsze realizowanie wspolnego celu, jakim jest
poprawa jakosci zycia mieszkancéw naszej gminy. Spoteczna aktywnosc¢ lokalnych inicjatyw
obywatelskich przyczynia sie do petniejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyja
tworzeniu wiezi spotecznych i rozwojowi odpowiedzialnosci za przyszto$¢ gminy.

RozDzIAt |
Informacje ogéine
§1

llekro¢ w programie wspotpracy gminy Ropa z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi
podmiotami jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 poz. 1118 ze zm.);

2) programie — rozumie sie przez to Program Wspdtpracy Gminy Ropa z
Organizacjami Pozarzgdowymi i innymi Podmiotami na rok 2017, o ktérym mowa w
art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

3) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

4) srodkach publicznych — rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy;

5) organizacji pozarzagdowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowg w mysl|
art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie;

6) innym podmiocie — rozumie sie przez to podmiot w mys| art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

7) gminie —rozumie sie przez to Gmine Ropa;
8) urzedzie — rozumie sie przez to Urzagd Gminy w Ropie;

9) otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.



10) matych dotacjach —zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom
pozarzgdowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19 a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 2

1. Program obejmuje wspétprace gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz Gminy Ropa w zakresie zadan publicznych przewidzianych do
realizacji w 2017 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy gminy Ropa z
organizacjami pozarzadowymi [ innymi podmiotami, wysokosc¢
srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne
za realizacje programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

Rozdziat I

Cele Programu

§3

1. Celem gtdwnym programu jest ksztaftowanie demokratycznego fadu spotecznego
w sSrodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg
samorzgdowg a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami stuzgcego do lepszego
rozpoznawania i zaspakajania potrzeb spotecznych w sposéb skuteczny i efektywny.

2. Partnerstwo to stuzy¢ bedzie realizacji misji wynikajgcej ze Strategii Rozwoju Gminy

Misja: Misjg gminy jest stworzenie podstaw rozwoju spotecznosci lokalnej oraz zapewnienie
warunkéw trwatego podnoszenia poziomu bytu materialnego i kulturalnego mieszkancow.
Nieodtgcznym elementem misji jest wykorzystanie waloréw naturalnych, krajobrazowych,
klimatycznych, wartosci surowcow, a takze uwzglednienie aspektéw stworzenia niezbednej
infrastruktury technicznej dla mieszkancow, klientéw i turystow.

3. Wiadze Gminy i organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty wspdlnie dgzg do realizaciji
misji poprzez dziatania zmierzajgce do osiggniecia nastepujgcych celéw opisanych w
dokumentach strategicznych gminy:

1) Strategia Rozwoju Gminy:

Cele:

a) Wysoki stan bezpieczenstwa publicznego mieszkahcow.

b) Ochrona zdrowia.

c) Zapewnienie jak najwyzszego poziomu wyksztatcenia dostosowanego do aktualnych i
przysztych wymogow zycia spotecznego i zawodowego.

d) Rozwdj sportu i aktywnych form spedzania wolnego czasu.

e) Zachowanie naturalnych walorow srodowiska przyrodniczego.

f) Zachowanie dziedzictwa i tozsamosci kulturowej mieszkancow.

g) Rozwdj funkcji turystycznej gminy i tworzenie gospodarstw agroturystycznych

h) Zaspokojenie potrzeb spotecznych poszczegoinych sotectw oraz stworzenie
warunkéw rozwoju organizacji spotecznych i gospodarczych.

i) Promocja gminy.



2) Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:
Cele:

a) Pomoc na rzecz rodzin i Srodowisk dotknietych problemem bezrobocia.

b) Pomoc na rzecz rodzin, w ktorych wystepujg problemy bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

c) Pomoc na rzecz rodzin dotknietych problemami uzaleznien.

3) Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegélnosci dla dzieci i miodziezy, w tym
prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatah na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczagcych w  pozalekcyjnych programach opiekuAczo — wychowawczych i
socjoterapeutycznych.

ROZDZIAL I

Zasady, formy i obszary wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami

§4

Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomochniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania interesow partnerow wspotpracy:

1) zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan
wiasnych organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich
wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
problemow i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizaciji
pozarzgdowych oraz innych podmiotow w okresleniu potrzeb i probleméw
mieszkancow gminy, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzania, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnosci polega na wspdélnym dazeniu gminy i organizacji
pozarzgdowych oraz innych podmiotdw do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych;

5) zasada jawnosci, uczciwej konkurenciji i wzajemnego
poszanowania rozumiana jest jako udostepnienie przez strony wspétpracy
informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspotpracy, poprzez

wypracowanie stosownych procedur.



§5

1. Przedmiotowy zakres wspétpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
oraz art. 4 Ustawy.

2. Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi  dziatalno$¢  statutowg w  dziedzinach  obejmujacych
przedmiotowy zakres wspotpracy.

§6

1. Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze przybiera¢ jedng z nastepujgcych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
2) zakup ustug dotyczgcych realizacji zadan publicznych na zasadach i w trybie okreslonych
w przepisach o zaméwieniach publicznych,

3) wspodlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

3. Formy wspétpracy pozafinansowej:
1) o charakterze informacyjnym:

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

b) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwlaszcza pochodzgcych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundaciji,

c) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow
na stronach internetowych Urzedu,

d) zorganizowanie spotkania samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ktérego
tematem bedzie ocena funkcjonowania rocznego programu  wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi podmiotami w roku poprzednim,
konsultowanie projektu programu wspotpracy na kolejny rok, wzajemne informowanie sie
o kierunkach dziatan planowanych w roku nastepnym,

e) prowadzenie na stronie internetowej okienka ,Ogtoszenia dla organizacji
pozarzgdowych”, gdzie kazda organizacja bedzie mogta zamiesci¢ swoje ogtoszenia lub
inne wazne informacje, w okienku tym zamieszczane bedg réwniez ogtoszenia
szczegolnie kierowane do organizacji pozarzgdowych,

f) utworzenie do obstugi trybu pozakonkursowego, na stronie internetowej zaktadki ,Mate
dotacje”,

2) o charakterze promocyjno — kulturalnych:

a) Promocja dziatalnosci podmiotéw programu poprzez publikacje informacji na temat ich
dziatalnosci na stronie internetowej urzedu,



b) Organizacja w Ropie wystaw promujgcych dziatalno$¢ organizaciji,
c) Wiaczenie organizacji pozarzadowych w budowanie wspdélnego portalu informacyjnego.
d) Wiaczenie sie organizacji pozarzgdowych w redagowanie gazetki lokalnej.

e) organizacj,a imprez: m.in. temkowska Watra”, ,Jarmark na Sw. Michata’, ,D0ZynKi
gminne”, ,Swieto maziarzy w Losiu”.

f) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Gming, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrédet,

3) o charakterze organizacyjnym:

a) udostepnianie obiektdw gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych
zasadach, w szczegolnosci pomieszczen na siedzibe dla organizacji pozarzgdowych,
zasady korzystania z pomieszczen okresla regulamin wywieszony w lokalu, warunkiem
uzyskania zgody na korzystania jest przedstawienie dokumentow potwierdzajgcych
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

b) skierowanie w miare mozliwosci pracownikéw zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzgdowych i innych podmiotach realizujgcych
zadania z zakresu pozytku publicznego,

c) organizowanie szkolen w zwigzku ze zmiang przepiséw prawnych, w celu podnoszenia
standardow ustug publicznych swiadczonych przez podmioty programu,

d) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, szczegdlnie w miastach partnerskich Ropa,

e) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy (rada sportu,),

f) realizacje wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegdlnie z
zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradyciji
narodowej oraz pomocy spotecznej,

4) pomoc techniczna;

a) pomoc w miare mozliwosci w organizacji $rodkéw transportu do przewozu o0s6b
i materiatdbw, zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci
statutowej,

b) udostepnienie, w miare mozliwosci, pomieszczeh lub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzgcych do realizacji zadan statutowych,

C) przekazywanie podmiotom programu zamortyzowanych s$rodkéw trwatych, sprzetu
i wyposazenia.



§7

1. W roku 2017 priorytetowe obszary wspétpracy obejmujg sfere zadan z zakresu:

Priorytetowe zadania

Nazwa zadania Realizatorzy

Zadania wlasne wynikajgce z rozeznanych potrzeb spotecznych okreslonych w Gminnej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych,

- Prowadzenie Uniwersytetu Il Wieku Osrodek Pomocy Spotecznej, parafie,
organizacje pozarzadowe,

Prowadzenie osrodka wsparcia seniorow w Osrodek Pomocy Spotecznej, placéwki
integracji z mtodziezg szkolne, organizacje pozarzadowe,

2. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
Organizowanie zaje¢ sportowych na terenie Urzad Gminy Ropa, organizacje
Gminy Ropa pozarzgdowe,
Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

3. Gminna Komisja Rozwigzywania

Prowadzenie $wietlicy $rodowiskowej Problemow Alkoholowych,
organizacje pozarzadowe ,

4, Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

jednostki organizacyjne kultury, organizacje

Dozynki Gminne
pozarzgdowe,

Konkurs palm wielkanocnych jednostki organizacyjne kultury, organizacje
pozarzgdowe,

) _ jednostki organizacyjne kultury, organizacje
Jarmark na $w. Michata pozarzadowe

2. Tryb wsparcia realizacji zadan dotyczacych rozwoju wspétzawodnictwa sportowego
okresla odrebna uchwata Rady Gminy Ropa.

§8

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym lub innym podmiotom
odbywa¢ sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonac
efektywniej w inny sposéb.

2. Organizacje pozarzagdowe lub inne podmioty mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ gminie
oferte realizacji zadan publicznych.

3. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowos¢ zgtoszonych zadan publicznych,
o ktéorych mowa wust.2 biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada



priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego
zadania, dostepnos¢ srodkéw finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajgce
z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

4. Jezeli dane zadanie mozna realizowac¢ efektywniej, powierzenie moze nastgpi¢ w innym
trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegdlnosci poprzez
zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o zamoéwieniach publicznych.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu urzad moze zleci¢ realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z
zasadami wynikajgcymi z ustawy.

Rozdziat IV

Zasady zlecania zadan publicznych w trybie matych dotacji

§9

1. Zlecanie zadah publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzgdowym i innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastgpi¢ przy zachowaniu
tgcznie nastepujgcych warunkow:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza 10000,00
zt.,

b) termin realizacji zadania nie moze przekraczaé 90 dni,

c) faczna kwota srodkéw finansowych przekazywanych przez urzad tej samej organizaciji
pozarzgdowej lub temu samemu innemu podmiotowi w tym samym roku kalendarzowym, nie
moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.,

d) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazywanych przez urzgd w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych
przez podmioty programu.

2. Dla zachowania zasady jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania
nabor wnioskdw na realizacje zadan w trybie matych dotacji bedzie odbywat sie wg.
nastepujgcych zasad:

a) ogtoszenie 0 naborze wnioskédw na mate dotacje zostanie umieszczone na urzedowej
tablicy ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy w
zaktadce ,Mate dotacje”,

b) ogtoszenie bedzie zawiera¢ nazwe zadania, kwote przeznaczong na jego realizacje oraz
termin naboru wnioskoéw,

¢) Urzad Gminy ocenia wnioski i zaprasza wnioskodawcow do ztozenia oferty zgodnej z art.
14 ustawy z podaniem wysokosci dotacji przeznaczonej na jego realizacje,

d) w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptyniecia oferty zamieszcza sie jg
na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogtoszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej urzedu w zaktadce ,Mate dotacje”,

e) w okresie upublicznienia oferty w sposéb okreslony w pkt. d) kazdy moze zgtosi¢ pisemne
uwagi dotyczgce oferty,

f) po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt.d) i po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwiocznie podpisanie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego.



5.
1)
2)

3)
6.
1)
2)
3)
4)

5)

6)

§ 10

Organizacja pozarzagdowa lub inny podmiot moze ztozy¢ wniosek dotyczacy realizacji
zadania publicznego w trybie matej dotacji z wtasnej inicjatywy.

W terminie 14 dni od wptyniecia wniosku komérka merytoryczna wiasciwa ze wzgledu
na rodzaj zadania dokonuje oceny celowosci jego realizacji kierujgc sie w szczegolnosci
kryteriami okreslonymi w art12, ust 2 pkt 1 lit a-d.

W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania publicznego informuje
wnioskodawce o terminie ukazania sie ogtoszenia o naborze wnioskéw na realizacje tego
zadania.

Whnioskodawca wymieniony w ust. 1 nie jest zobowigzany do sktadania dodatkowego
wniosku w terminie okreslonym w ogtoszeniu, wniosek ten podlega automatycznie
procedurze okreslonej w § 9 ust.2.

Rozdziat V

Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert.

§ 11

. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze otwartych

konkursoéw ofert.

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu, w terminie nie krotszym niz 21
dni od dnia wyznaczonego do skfadania ofert.

. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym

w stosownych przepisach wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

Oferte nalezy przygotowa¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym,
zatwierdzanym przez Wéjta Gminy.

Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujgce zatgczniki:

aktualny odpis z wtasciwego rejestru,
sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikdw, informacja
dodatkowa) za ostatni rok,
aktualny statut.
Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:
zakup gruntow,
dziatalnos¢ gospodarcza,
dziatalnosc polityczna,
pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,
realizacje inwestycji, z wytgczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig realizacjg
zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana,
pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylgczeniem bezposrednich kosztow

zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, na ktore dotacja zostata przyznana.



§ 12

Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupetniania drobnych
brakéw formalnych:

a) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci podpisow
ze sposobem reprezentaciji okreslonym w statucie,

b) braku wtasciwych podpiséw pod zatgcznikami,

c) poswiadczenia zatgczonych kopii dokumentéw za zgodnosc¢ z oryginatem,
d) uzupetnienia sprawozdania finansowego.

2. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

a) | etap - wstepna ocena oferty po wzgledem formalnym dokonywana jest przez komdrke
merytoryczng Urzedu Gminy, w przypadku stwierdzenia w/w brakéw formalnych
wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie i wciggu 3 dni od daty
powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakéw,

b) Il etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez
komisje konkursowa.

3. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie w szczegolnosci nastepujgcymi
kryteriami:

a) mozliwosciami realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub inny
podmiot,

b) kalkulacjg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

c) propozycjg jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osob, przy udziale ktérych
bedzie ono realizowane,

d) zaangazowaniem finansowych srodkéw wiasnych oferenta oraz mozliwoscig pozyskania
srodkow finansowych z innych zrodet na realizacje tego zadania,

e) wktadem rzeczowym i osobowym, w tym Swiadczeniami wolontariuszy i pracg spoteczng
czionkow,

f) dotychczasowg wspotpracg oferenta z samorzadem a w szczegdlnosci rzetelnoscig i
terminowos$cig realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych
dotaciji,

g) dodatkowe szczegétowe kryteria wynikajgce z merytorycznej specyfiki danego zadania
zawarte beda w regulaminach konkurséw opracowanych przez odpowiednie komorki
merytoryczne.

§13

1. Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna
oferta.

2. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajgcych wymogow
formalnych jak réwniez ofert, ktére nie otrzymaty dotacji podawane sg do publicznej
wiadomosci w sposob okreslony § 11 ust. 2.

3. Kazdy z oferentéw moze zgdac¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

4. Z oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzgdzana jest pisemna umowa na powierzenie lub
wsparcie realizacji zadania publicznego.



5. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach
publicznych.

ROZDZIAL VI
Tryb powotywania i regulamin pracy komisji konkursowych
§ 14

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Wojta Gminy Ropa celem opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 7 osob, w tym:

- 4 przedstawicieli Urzedu Gminy Ropa, w tym przedstawiciele komérek merytorycznych,

- 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow.
4. Na corocznym wspolnym spotkaniu organizacje pozarzgdowe i inne podmioty tworzg liste
swoich przedstawicieli - kandydatéw do sktadu komisji konkursowych.

§ 15

1. Czlonkowie komisji konkursowej nie mogg by¢ zwigzani z oferentami stosunkiem
osobistym lub stuzbowym, ktére mogtyby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.

2. W przypadku wytgczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkow komisji, posiedzenie
odbywa sie¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej
4 osoby.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrézy.

4. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajgce
doswiadczenie w realizacji zadan bedgcych przedmiotem konkursu.

§ 16

Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego.

Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu Gminy Ropa bez prawa oceny.

Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym
w ogtoszeniu konkursowym.

4. Komisja konkursowa przystepujgc do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje

nastepujacych czynnosci:

whh e

a) zapoznaje sie z podmiotami, ktére ztozyty oferty;

b) wypetnia oswiadczenia dopuszczajgce lub wytaczajgce z postepowania;

C) stwierdza prawomocnosc¢ posiedzenia komisji;

d) sprawdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu;

e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty
oraz komplet zatgcznikow);

f) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po
wyznaczonym terminie;



g) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej
dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym oraz proponuje wysoko$¢ dotacji ;

h) sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.

5. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
b) imiona i nazwiska cztonkdéw komisji konkursowej;
c) liczbe zgtoszonych ofert;
d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;
e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;
f) srednig arytmetyczng punktéow przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisiji,
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym;
g) propozycije rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotaciji,
h) podpisy cztonkéw komisiji.

6. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia
konkursu zostanie przedstawiona Woéjtowi Gminy, ktéry dokona ostatecznego wyboru i
zdecyduje o wysoko$ci dotacji.

7. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

ROZDZIAL VII
Podmioty odpowiedzialne za realizacje i opracowanie programu
§ 17

1. Rada Gminy Ropa uchwalajgc budzet Gminy z wysokoscig srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje Programu wytycza finansowy zakres wspotpracy.
2. Na realizacje programu planuje sie kwote w wysokosci 220 600 ztotych.

§18
Wjt Gminy w zakresie:
1. okreslenia szczegodtowych warunkow wspotpracy z poszczegolinymi organizacjami,

2. dysponowania srodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdélnych zadan,
w ramach budzetu Gminy,

3. zatwierdzenia regulamindéw konkursowych oraz ogtaszania otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych,

ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych,

podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje
poszczegolnych zadan,

upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

utrzymywania biezgcych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i innymi
Podmiotami,

8. prowadzenia i prawidtowego funkcjonowania wspotpracy gminy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami,

9. koordynowania i promociji programu wspotpracy.



§ 19
Urzad Gminy w zakresie:
1. biezgcych kontaktdéw z organizacjami,

2. zbierania informaciji i wnioskéw oraz przygotowania projektu Programu wspotpracy na rok
nastepny,

3. koordynowania konsultacji projektu programu,

redagowania informacji umieszczanych na stronie internetowej urzedu w zaktadce dla
organizacji pozarzagdowych,

zbierania danych do aktualizacji wykazu organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow,
pomocy w opracowaniu poszczegolnych regulaminéw konkursowych,

przygotowania i publikacji ogtoszeh o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
pozytku publicznego,

wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie,

organizowania prac komisji konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych konkursach
ofert,

10. publikacji wynikow konkursu,

11. koordynowania sporzgdzania umdéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami realizujgcymi zadania publiczne,

12. poradnictwa w sprawach organizacyjno-prawnych organizacji pozarzgdowych oraz
innych podmiotéw,

13. przygotowania regulaminéw konkursowych,
14. oceny wnioskéw w trybie ,matych dotacji” oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do ofert,
15. przygotowanie umow o dotacje,

16. kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.

§ 20
Wydziat Finansowy w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.
§ 21

Biuro Rady w zakresie konsultowania projektow uchwat prawa miejscowego dotyczgcych
sfery zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami w zakresie ich dziatalnosci statutowe;.

ROZDZIAL VI
Sposob oceny realizacji programu
§ 22

1. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2017 Wéjt Gminy Ropa przedstawi
Radzie Gminy Ropa w terminie do 30 kwietnia 2018r.

3. Sprawozdanie o ktorym mowa w pkt. 2 i 3 zostanie umieszczone na stronie internetowe;j
urzedu oraz przedstawione organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom na corocznym
spotkaniu.



§ 23

1. Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe
dziatania majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspoitpracy ustala sie nastepujgce
wskazniki ewaluaciji:

1) liczba otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane Ilub
uniewaznione),

5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

6) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym
w oparciu o srodki budzetowe,

7) liczba obszaréw zadaniowych,

8) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych
obszarach zadaniowych,

9) liczba beneficjentéw realizowanych zadan,

10) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu
o srodki_budzetowe ,

11) liczba wspdlnie realizowanych zadan,

12) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzgdowe
oraz inne podmioty na realizacje zadan publicznych,

13) wysokos¢ budzetowych sSrodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu.



